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VALORACION GLOBAL DEL TITULO

EVIDENCIAS COMUNES A CONSIDERAR EN LA VALORACION DE TODOS LOS CRITERIOS:
e Memoria verificada
e Documentacion del SGIC

) . s . . . | Se han producido| Se han producido
Cumplimiento de la memoria verificada del plan de estudios Se QZSCVL::('I:?;L:J:Syn ligoras iy e

(memoria de verificacion inicial junto con las modificaciones desviaciones sustanciales

aceptadas) X

JUSTIFICACION

El Grado en Biologia se implanté en la USAL en el curso académico 2009-2010 renovandose su acreditacion
en 2015 (1® RA) y en 2021 (22 RA). A partir del curso 2016-17 convivieron dos planes de estudio diferentes en el
Grado en Biologia: el plan 2009 y el plan 2016 (que es una modificacidn del anterior) el cual se implanté en el curso
2016-17 y cuya implantacién completa se produjo en el curso 2019-20.

Tal como se indicé en el autoinforme de renovacién de la acreditacion (2014), el proyecto establecido se estaba
cumpliendo, aunque se realizaron algunos ajustes para mejorar su organizacién y el aprendizaje por parte de los
estudiantes. El trabajo desarrollado por la Comision de Calidad permitié detectar diversos problemas en la
coordinaciéon de actividades entre las distintas asignaturas, que se han ido solventando con la realizacién de
reuniones de coordinacién, antes del comienzo de cada curso académico. Asimismo, el mantenimiento de reuniones
periddicas (una por cuatrimestre) con los alumnos delegados de cada curso, asi como la realizaciéon de encuestas
propias (desde la Comision de Calidad) permiten conocer algunos desajustes en las cargas de trabajo y en la
planificacion de las tareas, que se han solucionado contando con los profesores responsables. Durante el segundo
semestre del curso 2019-2020 y en el curso 2020-21 se produjeron ligeras desviaciones sobre el desarrollo de las
diferentes asignaturas debidas a la pandemia de la COVID19. En el curso 2021-22 objeto de este autoinforme de
seguimiento las actividades académicas regresaron al escenario de normalidad y no se han producido desviaciones.
En el Informe Externo de Renovacion de la Acreditacion (2021) se informa de que la Comisién de Evaluacion de
Titulaciones de ACSUCYL ha comprobado que el Plan de estudios se esta llevando a cabo de acuerdo con la dltima
versién de la Memoria verificada. Adicionalmente incluye algunas consideraciones globales sobre el desarrollo del
titulo las cuales se han tenido en cuenta y se reflejan cuando es oportuno en los criterios afectados. Estas
consideraciones incluyen la necesidad de monitorizar para futuros procesos de acreditacion la totalidad del PDI
participante en la

Titulacion; realizar la revision del SGIC actualizando los procesos e integrando los nuevos, mejorando la difusién de
informacién hacia el estudiantado, la canalizaciéon de quejas y sugerencias; establecer vias que permitan recabar la
opinién de los empleadores; seguir trabajando para incrementar la participacion en los estudios de satisfaccién para
garantizar que los resultados tengas validez estadistica; garantizar suficiente personal técnico de apoyo; buscar
mecanismos adecuados de colaboraciéon y retroalimentacion con empresas y empleadores; revisar el volumen de
trabajo y el sistema de evaluacién para algunas asignaturas; e implantar medidas para promover la movilidad entre
los estudiantes.

CAUSAS DE LAS DESVIACIONES Y MEDIDAS ADOPTADAS

El estado de alarma y confinamiento derivado de la situacidon generada por la COVID-19 provocé diferentes
cambios sobre la memoria verificada en los cursos académicos 2019-20 y 2020-21. De forma general los cambios
mas profundos vinieron derivados del hecho de que la modalidad docente presencial fue sustituida por una
modalidad no presencial o modalidad online que modificé sustancialmente las metodologias docentes planteadas.
Del mismo modo, los métodos de evaluacién fueron modificados y adaptados a la situacion, informando y
estableciendo los nuevos criterios a través de adendas a las fichas de las asignaturas aprobadas por la comisién de
docencia. La docencia practica fue sustituida cuando fue posible por actividades alternativas online pero algunos
tipos de practicas, como las de campo o laboratorio, no pudieron desarrollarse. Todo ello quedd recogido y a
disposicién de los estudiantes mediante las correspondientes adendas a las fichas de las asignaturas. Las Jornadas
de Puertas Abiertas de la Facultad pasaron a modalidad online. Los programas de empleabilidad y otras actividades
habituales organizadas de forma presencial a través de la Biblioteca de la Facultad de Biologia quedaron
suspendidos. Los problemas derivados de la conectividad a internet y de la disponibilidad de equipos informaticos
adecuados para la nueva modalidad, tanto para el alumnado como para el profesorado, fueron puntuales y se
resolvieron en el momento en que fueron detectados. Durante el curso 2021-22, objeto de este autoinforme de
seguimiento, las actividades docentes regresaron a un escenario de normalidad.

DIFICULTADES PARA EL DESARROLLO DEL TiTULO

El trabajo desarrollado por la Comision de Calidad ha permitido detectar diversos problemas en la coordinacién de
actividades entre las distintas asignaturas, que se han ido solventando con la realizacion de reuniones de
coordinacién, antes del comienzo de cada curso académico. Asimismo, el mantenimiento de reuniones periddicas
(una por cuatrimestre) con los alumnos delegados de cada curso, asi como la realizacién de encuestas propias
(desde la Comision de Calidad) han permitido conocer algunos desajustes en las cargas de trabajo y en la
planificacion de las tareas, que se han solucionado contando con los profesores responsables. La labor de
coordinacién en la utilizacién de espacios para el desarrollo de las clases tedricas, practicas y las pruebas de
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evaluacién también conlleva dificultades, especialmente en las franjas horarias intermedias de las mafianas, debido a
que los espacios de los edificios son compartidos con otras titulaciones, existe un importante nimero de alumnos
en la Facultad de Biologia y existe un alto grado de optatividad. La labor de coordinacion llevada a cabo por el
Equipo Decanal, con el coordinador de Conserjerias y el responsable de laboratorios docentes facilita la
organizacién del uso de espacios.

PROCEDIMIENTO DE DIFUSION PUBLICA DEL AUTOINFORME Y PARTICIPACION DE LOS AGENTES
IMPLICADOS

El autoinforme de seguimiento ha sido elaborado por la Comisidon de Calidad del titulo, con la colaboracion del
Equipo Decanal, a partir de toda la informacion recogida a lo largo del periodo evaluado, tanto desde la Unidad de
Evaluacién de la Calidad de la institucion, como a partir de informes propios. La Comisién de Calidad del Grado en
Biologia esta formada por presidente, secretario y 5 vocales (2 profesores (1 de ellos es el coordinador del Grado en
Biologia), 1 Personal de Administracién y Servicios, y 2 alumnos del titulo). La composicién puede consultarse en la
pagina web del centro (https://facultadbiologia.usal.es/conocenos/) asi como en Alfresco (ACSUCyL).

Ha sido difundido a todos los agentes implicados, a través del correo electrénico y de la pagina web de la Facultad
de Biologia. Todos los colectivos han sido informados para su revisién y propuesta de posibles sugerencias.

DIMENSION I. GESTION DEL TiTULO
Criterio 1. Desarrollo del plan de estudios

1.1. Vigencia del interés académico, cientifico y profesional del Titulo

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

e Referentes externos utilizados para el disefio y la actualizacién del Titulo (entre otros: libros blancos, érdenes
reguladoras, estudios de prospectiva, participacién de profesionales).

e Tabla de estudiantes totales por curso académico y porcentaje de hombres/mujeres.

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

SE APORTAN . S e el o Se han producido| Se han producido
EVIDENCIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES desviaciones ligeras desviaciones
Sl NO desviaciones sustanciales

El perfil de egreso definido por el caracter, orientacion y competencias
X del Titulo, asi como su despliegue en el plan de estudios, mantiene su X

relevancia y esta actualizado segin los requisitos de su disciplina, los
avances cientificos y tecnolégicos.

El perfil de egreso del Titulo es adecuado a las necesidades de la
X sociedad y a los requisitos del ejercicio de actividades de caracter X

profesional (en su caso, los establecidos para una profesion con
atribuciones profesionales reguladas).

JUSTIFICACION

Los objetivos y las competencias, generales y especificas, reflejan la orientacion del titulo y son evaluables. Se
encuentran recogidas en la pagina web del titulo. La estructura del plan de estudios se considera razonablemente
adecuada, aunque algunas de las disfunciones detectadas en el desarrollo de las ensefianzas desde la implantacién
del grado, en el curso 2009-2010, se estan corrigiendo con una modificacion del titulo oficial. Esta modificacion,
informada favorablemente por ACSUCyL en 2015, inicié su implantacién, para el primer curso del Grado en
Biologia, en el curso 2016-2017 y se completé durante el curso 2019-2020. La secuencia de las asignaturas es
coherente con el desarrollo de los conocimientos y los aspectos mas importantes de la biologia quedan recogidos
en las diferentes asignaturas. Todos estos aspectos fueron considerados en su dia por la comisién responsable de la
elaboracion del titulo del Grado en Biologia.

La biologia es la rama de la ciencia que estudia la vida. Se ocupa tanto de la descripcién de las caracteristicas y los
comportamientos de los organismos individuales como de las especies en su conjunto, asi como de la reproduccién
de los seres vivos y de las interacciones entre ellos y el entorno. En definitiva, estudia la estructura y la dindmica
funcional que son comunes a todos los seres vivos, con el fin de conocer las leyes generales que rigen la vida y
establecer los principios explicativos en los que se fundamenta. Dado el interés que representa el estudio de la vida,
son muchos los motivos que sustentan la oferta de la titulacion del Grado en Biologia, relacionandose a
continuacion los considerados como méas importantes:

- La ciencia de la biologia es una parte esencial del conocimiento humano.

- Los avances en biologia son necesarios para el desarrollo de la sociedad.

- Existe una importante demanda social de los estudios de biologia.

- Los egresados encuentran trabajo dentro del ambito propio de la titulaciéon.

- El sector profesional confia en los titulados.

El nimero de matriculados en el Grado en Biologia es alto. La titulacién oferta actualmente 180 plazas habiéndose
realizado 164 matriculas de nuevo ingreso en el curso 2021-22 (1,16 rel.oferta/demanda; ocupacién del 0,911).

3



https://facultadbiologia.usal.es/conocenos/

USAL. Autoinforme de Seguimiento Grado en Biologia

Entre los alumnos matriculados la mayoria estan interesados en la biologia y muchos eligen esta titulacion como
primera opcion (102 en 2021-22). El Grado en Biologia es una de las opciones mas solicitadas por el alumnado que
accede a la Universidad, en el area de ciencias. En el curso 2021-22 el nimero total de matriculados en el Grado en
Biologia ha sido de 167, presentado una tendencia estable con respecto a cursos anteriores.

Con el fin de llevar a cabo una adaptacidn continua a la evolucidn cientifica y técnica, especialmente en el campo de
los nuevos mecanismos de estudio de la materia y las nuevas tecnologias se pretende realizar asiduamente un
andlisis de los disenos curriculares con el fin de que se encuentren adaptados a las principales demandas del
mercado. Establecer mecanismos para la colaboracion y retroalimentacién con empresas y empleadores de los
principales destinos laborales de los egresados del Grado en Biologia es una de las actuaciones necesarias que se
pretenden desarrollar y que fue puesta de manifiesto en la 2% Renovacion de la Acreditacién del titulo.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

-Los objetivos reflejan la orientacién del titulo.

-Mayoria de estudiantes matriculados interesados en la biologia (primera opcion).

-Egresados con formacién adecuada para enfrentarse a la demanda de la sociedad actual.

-Aumento y distribucion de la oferta de optatividad en distintos cursos mejorada con la implantacién progresiva de la
modificacion del plan de estudios.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

-El nimero de estudiantes en cada curso académico es muy alto lo que en algunos casos dificulta la adecuada
realizacion de las clases practicas

-Necesidad de mecanismos para la colaboracién y retroalimentacién con empresas y empleadores.

DIMENSION I. GESTION DEL TiTULO
Criterio 1. Desarrollo del plan de estudios

1.2. Implantacion y gestion académica del programa formativo

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
e Tablas de indicadores de nuevo ingreso.
e Datos de aplicaciéon de la normativa académica

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

SE APORTAN , Sebe e g Se han producido| Se han producido
EVIDENCIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES ha cumplido ligeras desviaciones
Sl NO desviaciones sustanciales

Los requisitos de acceso establecidos por la Universidad se han cumplido
X correctamente en el Titulo, y se ha respetado el numero de plazas X
ofertadas en la memoria verificada.

Los criterios de admision se han aplicado correctamente, permitiendo

X que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar estos X
estudios.
X La normativa académica de permanencia establecida por la Universidad X

se ha aplicado correctamente al Titulo.

La normativa de transferencia y reconocimiento de créditos se ha
X aplicado de forma adecuada, teniendo en cuenta las competencias X
adquiridas por los estudiantes y las competencias a adquirir en el Titulo.

La implantacion del plan de estudios y la organizacién del programa se ha
X desarrollado a través de una planificacion docente conforme a la

estructura de moédulos, materias y/o asignaturas recogida en la memoria
verificada.

La coordinacion docente en cada asignatura (secuenciacion de las
actividades formativas tedricas y practicas, los contenidos y los sistemas
X de evaluacion) y entre asignaturas (en cada curso académico y en cursos X
sucesivos) ha sido adecuada a la carga de trabajo prevista para el
estudiante y coherente con la adquisicion de competencias prevista.

X La coordinacidn de las practicas externas, en su caso, ha sido adecuada. X
X La coordinacién de los programas de movilidad, en su caso, ha sido X
adecuada.

La coordinacion para la imparticion de un mismo Titulo en varios centros,
en su caso, ha sido adecuada.

La implantacion, en su caso, del programa de estudios simultaneo (Titulo
Doble) se ha desarrollado conforme a las memorias verificadas de cada
Titulo y cumpliendo los estandares de gestién académica de cada Titulo
(reconocimiento, planificacion,...).
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La implantacion, en su caso, del curso de adaptacion se ha desarrollado
conforme a la memoria verificada.

Se han garantizado los derechos de los estudiantes afectados, en su caso,
por la extincion de un Titulo anterior que ha dado origen al actual.

JUSTIFICACION

Acceso y admision

El Grado en Biologia estd disefiado para acoger a estudiantes interesados en todos los ambitos del
conocimiento de la vida en sus diferentes niveles. Ademas, es conveniente que manifiesten capacidad para la
resolucién de problemas, habito de trabajo, dedicacion al estudio e interés por la biologia. El procedimiento de
admisién y preinscripcion se lleva a cabo desde los servicios centrales de la Universidad. Toda la informacién
relativa al proceso esta recogida en su pagina web. En la Facultad de Biologia no se realizan pruebas de admision
especificas. Para cursar las ensefanzas del Grado en Biologia, la Facultad tiene establecida una ponderacién en la
nota de admisién a los estudios universitarios, de 0,2 para las materias de bachillerato de Biologia, Quimica, Fisica,
Matematicas Il y Ciencias de la Tierra y Medioambientales, y de 0,1 para las materias de Electrotecnia y Tecnologia
Industrial Il (de acuerdo con la normativa de las PAEU).

El nimero de alumnos de nuevo ingreso que se admite es de 180, nimero recogido en la memoria de
verificacion. Durante el curso 2021-22 el nimero de estudiantes preinscritos en primera opcion ha sido de 440 y el
de nuevo ingreso por preinscripciéon en primera opcion de 102, con una tasa de ocupacién del 0.911%. El nimero
total de estudiantes de nuevo ingreso ha sido de 164, con una nota de corte de 9,22 y una nota media de acceso de
11,28. El proceso de preinscripcion, admision y matricula de los alumnos, en primer curso, continia siendo
complejo, y eso hace que algunos alumnos se incorporen a los estudios con el curso iniciado.

La Facultad de Biologia tiene establecido desde el curso 2005-2006 un Plan de Acogida, dirigido a los
alumnos de nuevo ingreso, y un Plan de Accién Tutorial al que se incorporan cada curso los alumnos de primero.
Para complementar la accién del tutor, desde el curso 2018-2019 se han incorporado estudiantes de cursos
superiores como alumnos-tutores, alcanzandose los 43 estudiantes del Grado en Biologia voluntarios durante el
curso 2021-22, a cada uno de los cuales se les han asignado entre 4 y 5 alumnos para tutorizar. Las encuestas de
satisfaccion realizadas por el equipo decanal a los alumnos-tutores (conjunta para Biologia y Biotecnologia) durante
el curso 2020-21 reflejan que la mayoria estan satisfechos con la experiencia y que recomendarian a otros
companeros su participacion como alumnos-tutores. Los resultados de las encuestas y los informes sobre el Plan de
Accion Tutorial se encuentran disponibles en la plataforma Alfresco (ACSUCyL). El Plan de Accién Tutorial se ha
mantenido con los alumnos del Grado en Biologia y los resultados han sido satisfactorios. La tutoria sirve de apoyo
y orientacion durante la formacion de los estudiantes y se concreta en la atencion personalizada a un alumno o a un
grupo reducido de ellos, buscando favorecer el aprendizaje, la formacion integral y la insercion profesional de los
futuros graduados. Aunque la mayoria de los alumnos valoran la utilidad del plan, en los Gltimos cursos se ha
detectado una baja implicacién en el mismo por parte de algunos estudiantes. Toda la informacién relativa al Plan
de  Accidon  Tutorial estd recogida en la pagina web de la Facultad de Biologia
(https://facultadbiologia.usal.es/alumnos/accion-tutorial).

En cuanto al Plan de Acogida, el primer dia del curso académico, el Equipo Decanal mantiene una reunion
con los nuevos alumnos para explicarles la organizaciéon del Plan de Estudios y facilitarles toda la informacién
necesaria sobre la Facultad. También participan en la reunién otros profesores de la Facultad y el responsable de la
Biblioteca, con el fin de orientarles en la utilizacion de su correo electrénico y la plataforma Studium y ofrecerles la
posibilidad de suscribirse a la revista Bionoticias, e incorporarse a la lista de distribucion de Bioempleo, mantenidas
por la Biblioteca de la Facultad. Asimismo, en dicha reunién se difunde el video que elabora el Servicio de
Promocioén, Informacion y Orientacion al Universitario de la Universidad de Salamanca, que muestra todos los
servicios con los que cuenta la universidad e informa sobre los canales para cubrir las necesidades que se les
puedan plantear. Adicionalmente, en los primeros dias del curso, el Equipo Decanal también mantiene una reunién
informativa (Jornada de Bienvenida) con los alumnos de cursos superiores, en la que se hace hincapié en la
organizacién de las clases tedricas y practicas, normas de permanencia, movilidad nacional e internacional, en el
programa de practicas externas, y en la orientacién del Trabajo Fin de Grado (para los alumnos de cuarto). Ademas,
se les informa sobre un proyecto piloto que se ha desarrollado en la Facultad para el impulso de la empleabilidad de
los estudiantes.

Normativa de permanencia

La normativa de permanencia establecida por la Universidad (BOCyL 16/04/2019 (entrada en vigor en curso 2019-
2020) y BOCyL 23/01/2015 (valida hasta curso 2018-2019)) se ha aplicado correctamente en el titulo. La
normativa de permanencia puede consultarse en la pagina web de la universidad (https://www.usal.es/normativa-
universitaria-aplicable-estudiantes) y se encuentra también disponible en la pagina web de la Facultad de Biologia
(http://facultadbiologia.usal.es/alumnos/normas-de-permanencia).

Normativa de transferencia y reconocimiento de créditos.

La Facultad de Biologia ha nombrado una Comision para el Reconocimiento y Transferencia de Créditos
(COTRARET) (https://facultadbiologia.usal.es/comisiones/comision-de-transferencia-y-reconocimiento-de-
creditos-cotraret), que se encarga de todos los procesos relacionados. Dicha comision revisa exhaustivamente las
competencias previas adquiridas por cada estudiante y, en funcién de ello, realiza el reconocimiento y la
transferencia de créditos.



https://facultadbiologia.usal.es/alumnos/accion-tutorial
https://www.usal.es/normativa-universitaria-aplicable-estudiantes
https://www.usal.es/normativa-universitaria-aplicable-estudiantes
http://facultadbiologia.usal.es/alumnos/normas-de-permanencia

USAL. Autoinforme de Seguimiento Grado en Biologia

Planificacién docente

Se ha mantenido la planificacién contenida en la memoria de verificacion aprobada por la ANECA. Los
programas de las materias son coherentes con los objetivos del Plan de Estudios y también fueron aprobados. Dicha
planificacion se aprobd por la Junta de Facultad, al igual que los programas de cada materia.

Se ha mantenido la planificacion contenida en la memoria de verificacion. Los programas de las materias son
coherentes con los objetivos del Plan de Estudios y también fueron aprobados. Dicha planificaciéon se aprobd por la
Junta de Facultad, al igual que los programas de cada materia. La guia académica del titulo contiene toda la
informacidn que consideramos necesaria para el estudiante. Dicha guia esta disponible en la pagina web de la USAL,
antes de que comience el proceso de matricula de los alumnos. En ella figuran los profesores que impartiran cada
asignatura, los programas de las diferentes asignaturas y los criterios de evaluacion, asi como los horarios de clases,
tedricas y practicas, y el calendario de actividades docentes. La coordinacion de las actividades docentes se realiza
desde el decanato de la facultad, mediante reuniones mantenidas entre los diferentes profesores, previamente a la
publicacién de la guia académica. En la pagina web de la facultad (https://facultadbiologia.usal.es/grado-en-
biologia/) también se publica, con suficiente antelacion al proceso de matricula, el contenido de la guia académica
del titulo, asi como la programacién de actividades docentes, los horarios y la distribucidon de seminarios, incluyendo
asimismo los acuerdos relativos a coordinacidn de clases practicas. La planificaciéon también se recoge y actualiza en
una pagina de Studium a la que tienen acceso todos los profesores de la titulacién.

La gestion de todas las asignaturas impartidas en el Grado en Biologia se realiza por parte del profesorado a
través del Campus Virtual Studium, lo cual facilita el acceso y la transferencia de informacién, asi como la
adaptacion de la docencia a modalidad online en el caso de que sea requerida. El empleo de este entorno fue de
especial relevancia durante el curso 2020-21 para la imparticién de docencia presencial y online de forma
simultanea garantizando el acceso a las clases sincronas a los alumnos contagiados por Covid-19. En el curso 2021-
22 las actividades docentes se realizaron en un escenario de normalidad.

En el nuevo plan, las practicas externas se establecen como extracurriculares, y su realizacién por parte de los
alumnos esta incluida y especificada en el Suplemento Europeo al Titulo. La modificacién del Plan de Estudios
contemplé la eliminacion de las practicas externas como una asignatura optativa, a partir del curso 2019-2020. El
numero de practicas extracurriculares realizadas durante el curso 2021-22 fue de 80. Los estudiantes valoran de
forma satisfactoria la oferta de practicas externas (2,70/5; Informe Satisfaccion de los estudiantes con la calidad del
programa formativo y los servicios ofertados, USAL; Informes internos practicas). Las encuestas internas realizadas
entre los estudiantes que han llevado a cabo practicas externas reflejan que se encuentran satisfechos con dicha
actividad (resultados disponibles en Alfresco (ACSUCyL). Ademas, en las memorias de practicas realizan en general
una reflexién positiva sobre este periodo formativo y casi la totalidad del alumnado recomienda la realizacion de las
practicas considerandolas un complemento muy importante en su formacién.

Las practicas externas se consideran importantes en la preparacién del estudiante para el acceso al mundo
laboral, y su realizacién por parte de los alumnos de la Facultad se venia llevando a cabo antes de la implantacién de
los grados, existiendo ya un elevado nimero de convenios durante los Ultimos afos de imparticion de la
Licenciatura en Biologia, en la que también se ofertaban como extracurriculares. La experiencia previa y las
evidencias actuales indican que un importante nimero de alumnos continuara desarrollandolas como complemento
a su formacién. La Facultad de Biologia ha designado una coordinadora de “practicum”, que se encarga de todos los
aspectos relacionados con los convenios de colaboraciéon con las empresas, las competencias a adquirir por los
estudiantes y la evaluacidn por parte de tutores y estudiantes.

Coordinacion docente

La coordinacién del titulo la ha realizado el Coordinador del Grado, con la ayuda del Equipo Decanal y de la
Comisién de Calidad. En general, se han cumplido las actividades planificadas. El Equipo Decanal, a sugerencia de la
Comisién de Calidad, hace llegar a los profesores a través de correo electrénico o en las reuniones de coordinacion
de practicas, una serie de recomendaciones relativas a la necesidad de ajustar los programas de las asignaturas al
tiempo disponible para la imparticién de la asignatura y de ajustar el tiempo de dedicacién a las distintas actividades
programadas; sobre la necesidad de que exista una relacidon entre el esfuerzo invertido por el alumno y los
resultados obtenidos; sobre la adecuacién de los criterios de evaluacion y finalmente, con relacién a la coordinacién
entre los contenidos de diferentes asignaturas.

Atendiendo a los resultados de las encuestas de satisfacciéon realizadas por la Unidad de Evaluacién de la
calidad, en general, los estudiantes del Grado en Biologia estan satisfechos con la organizacién de la ensefianza
(3,15/5) y la coordinacion entre materias y el profesorado (3,21/5 curso 2021-22). En aquellos casos en los que los
delegados de cada curso manifiestan que no es asi, se han mantenido reuniones con los profesores implicados,
previamente al inicio de las actividades docentes, habiéndose observado una mejora en esta problematica.

En la Facultad de Biologia se realizan reuniones periddicas con los profesores para la programacion y
coordinacion de las actividades a realizar en las distintas asignaturas para cada semestre. Dichas reuniones han sido
productivas y se ha conseguido la mejora de la organizacién docente.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS DETECTADAS

-Plan de Accidn Tutorial y figura de Alumno-Tutor con mejora en la participacion.

-Jornadas de Acogida/Bienvenida.

-Cumplimiento de la normativa de permanencia.

-Actuacion de la comision de reconocimiento y transferencia de créditos.

-Racionalizaciéon del procedimiento de solicitud y concesion del reconocimiento de transferencia de créditos.
-Estructura temporal adecuada.
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-Guia académica adecuada y publicada con suficiente antelacién.

-Difusion de la Guia académica y del calendario de actividades.

-Cumplimiento del plan docente previsto en la guia académica.

-Satisfaccion de los estudiantes con los conocimientos y habilidades adquiridos.
-Coordinacion de practicas externas y gran nimero de convenios.
-Coordinacion de actividades practicas previa al inicio del curso.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

-Mejorar la implicacién y utilizacién del Plan de Accién Tutorial.

-NuUmero excesivo de estudiantes de nuevo ingreso.

-Procesos de preinscripcion, admision y matricula de alumnos de nuevo ingreso.

DIMENSION I. GESTION DEL TITULO
Criterio 2. Transparencia y Sistema Interno de Garantia de Calidad

2.1. Informacion publica del titulo

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
e Pagina web institucional del Titulo
e Guias docentes

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

-Péagina web de la Facultad de Biologia (http://facultadbiologia.usal.es/)
-Informes internos (Jornadas de Puertas Abiertas)

SE APORTAN . Se ha cumplido sin 5€ han producido| Se han producido
EVIDENCIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES desviacfones ligeras desviaciones
Sl NO desviaciones sustanciales
X Los responsables del Titulo publican informacién suficiente, relevante y X

comprensible sobre el programa formativo y su desarrollo.
X La informacion publica sobre el Titulo es objetiva, esta actualizada y es X

coherente con la memoria verificada.
X La informacién necesaria para la toma de decisiones de los estudiantes y X

otros agentes de interés esta facilmente accesible.
X Las guias docentes ofrecen informacion relevante y estan disponibles X

antes del periodo de preinscripcién.

JUSTIFICACION

La informacion disponible sobre los estudios del Grado en Biologia. tanto en la pagina web de la USAL
(https://www.usal.es/grado-en-biologia) como en la pagina web de la propia Facultad de Biologia
(https://facultadbiologia.usal.es/grado-en-biologia/) es suficiente, relevante y comprensible sobre el programa
formativo y su desarrollo. Con el fin de presentar toda la informacién con una nueva organizacién mas clara y
facilitar el acceso a la misma a través de diferentes dispositivos méviles durante el curso 2020-21 se procedid a
renovar la pagina web del centro, la cual estd disponible en su nuevo formato desde el mes de julio de 2021. La
informacion ofrecida es objetiva y se corresponde con la contenida en la memoria de verificacion. Por otro lado, la
informacion es de facil acceso y se actualiza con mucha frecuencia. Como referencia, la nueva pagina web de la
facultad ha recibido mas de 52.000 visitas por parte de mas de 33.000 usuarios desde su publicacion a finales del
curso 2020-21 hasta finales del curso 2021-22 (2/07/2021 a 2/09/2022). Aproximadamente un 96% de las
entradas se han producido desde Espaia; entre las entradas desde el exterior, destacan las realizadas desde paises
iberoamericanos, fundamentalmente México, Perd, Ecuador y Colombia. Entre las europeas la mayoria se han
registrado desde ltalia, Portugal y Alemania y del resto del mundo destacan las visitas realizadas desde Estados
Unidos. A nivel nacional las visitas se realizaron mayoritariamente desde Castilla y Ledn (59%) seguida de Madrid,
Cataluiia y Andalucia. Actualmente se trabaja para que la informacién actualizada esté disponible en inglés ya que,
atendiendo a las estadisticas de visitas observadas en la antigua pagina, el espafiol es el idioma de entrada
mayoritario (90%) seguido del inglés.

La Universidad de Salamanca lleva a cabo diferentes actividades para la promocién de sus titulos, tales como
presencia en diversas ferias de educacién, tanto a nivel nacional como internacional, visitas a centros de ensefianza
secundaria para informar a los alumnos de segundo de bachillerato o feria de acogida de nuevos estudiantes. Por
otro lado, la Facultad de Biologia participa en las Jornadas de Puertas Abiertas, informando sobre el Grado en
Biologia a todos los alumnos de bachillerato interesados en los mismos. Debido a la situacidon generada por la
COVID19 durante el curso 2020-21 no pudieron realizarse visitas presenciales a los centros y las Jornadas de
Puertas Abiertas fueron organizadas en modalidad virtual. Sin embargo, durante el curso 2021-22 esta actividad
recuperd la presencialidad realizdndose el dia 26 de abril, jornada en la que participaron alrededor de 130
estudiantes de bachillerato. Las memorias de estas jornadas pueden consultarse en Alfresco (ACSUCyL). En esta
linea, la USAL cuenta con una pagina web con el objetivo de dar a conocer todas las opciones a los futuros
estudiantes (https://puertasabiertas.usal.es/).

Cabe destacar también en este ambito el papel desarrollado por el Colectivo Bellotero, creado por estudiantes de la
Facultad de Biologia y entre cuyas actividades se encuentra la organizacién de eventos orientados hacia la biologia
de campo y de caracter divulgativo, y que contribuyen a la difusion del titulo.
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A juzgar por el elevado nimero de solicitudes de ingreso y tal como se ha apuntado en otro apartado de este mismo
informe, consideramos que no hay problemas en la difusion del titulo. Atendiendo a las recomendaciones del
Informe Externo de la 2* Renovacién de la Acreditacion (2021), seran publicados en la pagina web los resultados de
satisfacciéon de los estudiantes con la actividad docente pertenecientes a varios cursos académicos, lo cual permita
al alumnado hacerse una idea mas real sobre la actividad docente en el titulo.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

-Facil acceso a la informacion en la pagina web propia de la facultad.
-Actualizacién rapida de la informacion.

-Adecuada difusidn del titulo.

-Participacion en actividades de difusion del titulo.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

-Actualizaciéon de la informacién de la nueva pagina web a idioma inglés.
-Publicacién de resultados de satisfaccion de los estudiantes con la actividad docente (serie temporal larga) en la
web.

DIMENSION I. GESTION DEL TITULO
Criterio 2. Transparencia y Sistema Interno de Garantia de Calidad

2.2. Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC)

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
e Manual de calidad
e Actuaciones de la comision de calidad

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

-Actas reuniones Comisién de Calidad y delegados de curso.

SE APORTAN . Seh lido si Se han producido| Se han producido
EVIDENCIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES S Lol ligeras desviaciones
Sl NO CSaciones desviaciones sustanciales
X EL SGIC se ha desplegado de manera adecuada para evaluar y mejorar X

la calidad de todos los procesos implicados en el Titulo.

El SGIC facilita el procedimiento de seguimiento del Titulo (y, en su
X caso, renovacion de la acreditacidn), y se utiliza para la toma de X

decisiones en los procedimientos de actualizacion (y, en su caso,

modificacion).
X El SGIC garantiza la recogida y analisis continuo de informacion y datos X

objetivos de los resultados y satisfaccion de los grupos de interés.
X El SGIC dispone de procedimientos adecuados para atender las X

sugerencias, quejas y reclamaciones.

JUSTIFICACION

En septiembre de 2009, la Junta de Facultad de la Facultad de Biologia nombré la Comision de Calidad del
Grado en Biologia. A partir de ese momento la comisién ha ejercido sus funciones, habiendo mantenido numerosas
reuniones. La Comisién de Calidad ha velado por solventar y solucionar aquellas quejas y sugerencias promovidas
por profesores, estudiantes y PAS, tanto sobre cuestiones académicas, como de programacion, organizacién e
infraestructuras, informando al Equipo Decanal de la Facultad para su conocimiento y soluciéon. La Comision de
Calidad dispone de una cuenta de correo electrénico para recibir todas las sugerencias y quejas, cuya direccioén se
facilita a los estudiantes el primer dia del curso, figurando asimismo en la seccién que la Comisién de Calidad tiene
establecida en la pagina web de la facultad (http://facultadbiologia.usal.es/evaluacion-de-la-calidad/buzones-de-
sugerencias-y-quejas). Durante el curso 2021-22 se recibié una queja de los alumnos de primer curso con relacion a
la revisién de notas del examen de una asignatura. La queja habia sido tramitada a través de la Delegacion de
Estudiantes de la Facultad de Biologia y fue solventada tratando el problema directamente con el profesorado de la
asignatura. El resto de sugerencias o quejas ha sido formulado a través de los alumnos que forman parte de la
Comisién de Calidad, de los delegados de curso y de los profesores encargados de la imparticién de las distintas
asignaturas. Ante las quejas y sugerencias recibidas, la Comisién de Calidad se ha reunido y ha adoptado diferentes
medidas, tales como reuniones con los profesores para el conocimiento y, en su caso, solucidon de las mismas.
También se han recogido propuestas relacionadas con infraestructuras, que han sido atendidas en la medida de lo
posible. La comisién ha trasladado todas las sugerencias recibidas al Equipo Decanal. En todo momento ha contado
con el apoyo de este para solucionar todos los problemas detectados. Se han llevado a cabo reuniones para
coordinar las actividades a realizar en las diferentes materias, coordinar contenidos y valorar los sistemas de
evaluacién. Dichas reuniones han sido productivas y se ha conseguido una mejor organizacion docente.

El nimero de alumnos de nuevo ingreso en 2021-22 fue de 164 para 180 plazas ofertadas, con una tasa de
ocupaciéon del 0.922% y una nota media de acceso de 11,28. Estos pardmetros mantienen la tendencia indicada en
el autoinforme de renovacién de la acreditacién y se consideran satisfactorios, reflejando el interés y la vigencia de
la titulacion. Del mismo modo, al considerar la informacion disponible sobre el rendimiento académico (curso 2020-
21 dltimo con datos generales para la titulacion), los resultados son bastante satisfactorios con una tasa de éxito
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(créditos superados/créditos presentados) de 79,04% y una tasa de rendimiento (créditos superados/créditos
matriculados) del 71,49%.

La Unidad de Evaluacién de la Calidad de la Universidad de Salamanca realiza una encuesta telemética sobre
la satisfaccion de los estudiantes con la calidad del programa formativo y los servicios ofertados. En el curso 2021-
22 del Grado en Biologia la completaron 238 estudiantes (un 31,65% de los 752 invitados). Los valores medios del
grado de satisfaccién general con el plan de estudios y su estructura (3.05/5), la organizacion de la ensefianza
(3,25/5), el proceso ensefianza-aprendizaje (3,40/5), las instalaciones, infraestructuras y plataforma virtual (3,74/5),
asi como con la atencion al estudiante (3,16/5) se encuentran sobre las valoraciones medias de la USAL y del
centro. Dentro de este Gltimo el servicio de cafeteria (1,94/5) ha obtenido un valor muy reducido. La disponibilidad
de un servicio de cafeteria no estaba contemplada para este edificio sin embargo la institucién planea la salida a
concurso y adjudicacién de la cafeteria del centro para el curso 2022-23. La valoracion de las aulas en las que se
imparte clase ha incrementado considerablemente con respecto a cursos anteriores en los que no superaba el 3/5
de puntuacién. La adecuacién y mejora de algunos espacios llevadas a cabo en los edificios de la facultad durante
los ultimos cursos ha llevado a una valoracion de 3,88/5 en la dltima encuesta reflejando un alto grado de
satisfaccién con las infraestructuras destinadas a la docencia y el estudio.

Ademas, la Comision de Calidad mantiene peridédicamente reuniones con los delegados de curso y con los
estudiantes representantes en distintas comisiones. En ellas se han puesto de manifiesto que hay problemas en
algunas asignaturas en relacion con la organizacién y coordinacion del profesorado. Para subsanar dichos
problemas se ha informado a todos los profesores afectados. Los contenidos y acuerdos detallados de las reuniones
se encuentran disponibles en la plataforma Alfresco (ACSUCyL).

También desde la Unidad de Evaluacion de la Calidad se lleva a cabo, bienalmente, una encuesta de
satisfaccion de los estudiantes con la actividad docente del profesorado. En el curso 2020-21 los resultados (tasa
de respuesta del 19,7%) fueron satisfactorios, en conjunto, para todas las asignaturas (la valoracién media global
para la titulacién es de 3,98/5: Plan 2009 (4,04/5) y Plan 2016 (3,92/5). Las respuestas para todos los items se
situaron por encima de la media, y las medianas y modas son, en todos los casos, de 4 sobre 5, destacando la
capacidad de resolucion de dudas y de orientacion a los estudiantes, la claridad en las explicaciones, la accesibilidad
del profesorado y los métodos de evaluacidn empleados. Ello muestra que el grado de satisfaccién de los
estudiantes con la calidad de la ensefianza y el profesorado es bastante alto.

Entre las medidas adoptadas, se han incrementado las actividades relacionadas con la insercién laboral o
continuacién de estudios a través de la Biblioteca del centro y mediante la organizacion de seminarios y charlas (los
listados de actividades se encuentran entre las evidencias depositadas), aunque debe indicarse que presentan un
escaso seguimiento. Por ultimo, hay que mencionar que la implementaciéon del sistema de rabricas para la
evaluacién de TFG (desarrollado en el curso 2015-2016) ha contribuido a clarificar los criterios sometidos a
evaluacién.

Por otro lado, la Unidad de Evaluacion de la Calidad lleva a cabo, también bienalmente, una encuesta de
satisfaccion del Personal Docente e Investigador con la calidad del programa formativo y los servicios ofertados.
Los resultados correspondientes al curso 2020-21, con una participacién del XX % en el Grado en Biologia (61 de
85 invitados) reflejaron que el grado de satisfaccion general es alto, en relacién con la organizacion de la docencia,
la actividad docente, y los recursos disponibles, siendo la valoracion general de 4,39/5. Todos los items valorados
obtuvieron una puntuacién muy superior a la media.

Finalmente, la Universidad dispone de un procedimiento institucional para presentar quejas y sugerencias,
via pagina web de la Universidad (https://frontend.usal.es/sugerenciasquejas/) sistema que es gestionado por la
Unidad de Evaluacion de la Calidad, con el soporte de los Servicios Informaticos. Tal como se ha mencionado
anteriormente, a pesar de que se informa a los estudiantes desde el primer dia de curso de la existencia de canales
para transmitir quejas, sugerencias y/o reclamaciones, siguen afirmando que no estan informados.

Atendiendo a las recomendaciones del Informe Externo de la 2* RA, el SIGC debe ser revisado para
proceder a la actualizacion de los procesos que se desarrollan e integrar los nuevos. Ademas, la escasa participacion
de los estudiantes en las encuestas parece estar provocada por una baja motivacion, siendo necesario implementar
herramientas que mejoren esta participacién, por ejemplo, mediante el incremento de la difusion de las encuestas o
la publicacién del plan de mejora que refleje las opiniones de los estudiantes en un plan de actuacién futura.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

-La Comisién de Calidad trabaja de forma eficaz y coordinada internamente.

-Coordinacion estrecha entre la Comision de Calidad y el Equipo Decanal, que determina que los problemas se
resuelvan con rapidez.

-Tasas de éxito y tasas de rendimiento satisfactorias.

-Aplicacién de encuestas a los estudiantes, PDI y PAS. Recogida de informacion anual.
-Programa DOCENTIA

-Encuestas de satisfaccion internas sobre movilidad y practicas externas.

-Reuniones periddicas del coordinador de grado y la Comisién de Calidad con los estudiantes.
-Programa de actividades sobre empleabilidad

-Desarrollo e implementacion de rabricas para la evaluacion de los TFG.

-Existencia de un sistema para presentar quejas y sugerencias.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA
-Necesaria revision del SIGC para actualizar los procesos e integrar los nuevos.

-Escasa respuesta de los estudiantes a las encuestas. Necesarias herramientas para mejorar la motivacion en la
participacién.
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-Aumentar la participacién de los estudiantes en las actividades de insercién laboral.
-Promover el uso de los buzones de sugerencias y quejas y del buzén de la Comisién de Calidad.

DIMENSION I. GESTION DEL TiTULO
Criterio 2. Transparencia y Sistema Interno de Garantia de Calidad

2.3. Evolucion del Titulo a partir de los informes de evaluacion externa

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
e Autoinformes de evaluacién y planes de mejora
¢ Informes de evaluacion externa emitidos por la Agencia (Verificacién, Modificacién, Renovacion de Acreditacion)

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

SE APORTAN , S b i S Se han producido|  Se han producido
EVIDENCIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES ha cumplido. ligeras desviaciones
Sl NO desviaciones sustanciales

Los responsables del Titulo han analizado los requerimientos y
X recomendaciones contenidas en los informes externos de evaluacion, y X
en su caso los han incorporado a la planificacion y desarrollo del Titulo.

X Las actuaciones desarrolladas en respuesta a los informes de evaluacién X
han sido efectivas para la mejora del Titulo.

JUSTIFICACION

El Informe Externo de la Comisién de Evaluacién de Titulaciones de la 2* Renovacién de la Acreditacion del
titulo oficial de Grado en Biologia (abril de 2021), ACSUCYyL realizé las siguientes recomendaciones:
-Se debe monitorizar para futuros procesos de acreditacién la totalidad del PDI participante en la titulacién. Este
hecho sera de especial atencion en futuros procesos de evaluacion a que se someta la titulacion.
- Se debe realizar la revision del SGIC, actualizando los procesos e integrando los nuevos. Los procesos de difusién de
informacién hacia el estudiantado, asi como la canalizacién de quejas y sugerencias son motivo de mejora.
- Se deben establecer vias que permitan recabar la opinion de los empleadores.
- Se debe seguir trabajando para incrementar la participacion en los estudios de satisfaccidon con el fin de garantizar
que sus resultados tengan validez estadistica.
- Se debe garantizar suficiente personal técnico de apoyo.
-Se recomienda buscar mecanismos adecuados de colaboracion y retroalimentacién con empresas y empleadores
- Se recomienda revisar el volumen de trabajo y el sistema de evaluacion para algunas asignaturas.
- Se recomienda implantar medidas para promover la movilidad entre los estudiantes
Algunas de las recomendaciones se encuentran relacionadas con procesos generales que ha de realizar de forma
paralela la Universidad de Salamanca como, por ejemplo, disponer de la informacién sobre el PDI que participa en el
Grado en Biologia y ya se encuentran solventados. Por otra parte, desde la Comisién de Calidad del titulo, se plantea
implantar otras, con el objetivo de solventar las deficiencias detectadas. Concretamente se pretenden poner en
marcha herramientas para revisar el SGIC, realizar encuestas internas para recabar la informacion de los empleadores
y obtener retroalimentacion en el proceso de colaboracién con las empresas e implantar herramientas para promover
la participacion de todos los sectores, pero especialmente del estudiantado, en las encuestas de satisfaccion.
También se estan desarrollando algunas ideas con el fin de promover la movilidad entre los estudiantes.

Tras la evaluacién de la primera renovacion de la acreditacion, se hicieron recomendaciones generales para la
mejora sustancial del SGIC y otras recomendaciones mas especificas del titulo como mejorar los procedimientos y
estructuras de coordinacion del titulo, potenciar la informacién publica disponible o poner en marcha los mecanismos
para la recogida de informacién sobre el grado de satisfaccion de profesorado, PAS, egresados y empleadores. El
Informe Externo de la 22 RA (abril 2021) valora positivamente que practicamente todas las recomendaciones han sido
atendidas en el momento de esta evaluacion. En este sentido se ha continuado con la labor de coordinacion entre
asignaturas, que se realiza con periodicidad cuatrimestral, y con la recogida de informacién canalizada a través de las
reuniones con los delegados de curso, con la misma periodicidad, que permite valorar y revisar el volumen de trabajo
de las asignaturas y los sistemas de evaluacién. Toda la informacidn recogida se encuentra también en el repositorio
documental. Se ha mejorado la difusion de informacion publica disponible y la transparencia, creando una nueva
seccion en la pagina web de la Facultad de Biologia, donde se informa sobre la composicion, cometidos y actividad de
la Comisiéon de Calidad y sobre el servicio de sugerencias y quejas, y donde se difunden las evaluaciones externas y
otros indicadores.

Por otra parte, en el informe sobre la propuesta de modificacion de titulo oficial, se recomendaba “revisar el hecho de
que toda la oferta de Practicas Externas se haya eliminado del plan de estudios, puesto que, dado el caracter del
Titulo, se consideran importantes para preparar al estudiante ante el ejercicio profesional.” La modificacion del Plan
de Estudios contempld la eliminacién de las practicas externas en la oferta como una asignatura optativa, a partir del
curso 2019-2020. En el nuevo plan, cuya implantacion se inicid, curso por curso, a partir de 2016-2017, las practicas
externas se ofertan como extracurriculares, y su realizacidon por parte de los alumnos se certifica en el Suplemento
Europeo al Titulo. Las practicas externas se consideran importantes en la preparacién del estudiante para el acceso al
mundo laboral. Sin embargo, su realizaciéon por los alumnos de la Facultad se venia llevando a cabo antes de la
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implantacion de los grados, existiendo un elevado nimero de convenios durante los Ultimos afios de imparticién de la
Licenciatura en Biologia. La experiencia previa y las evidencias actuales indican, por tanto, que los estudiantes del
Grado en Biologia continuaran desarrollandolas como complemento a su formacién. No se prevé, por tanto, que la
eliminacién de las practicas como optativas suponga un impacto negativo en la formacion de los estudiantes.
Ademas, la realizacion de las practicas extracurriculares permite ofertar otras asignaturas optativas que se consideran
también importantes para la formacién de los estudiantes y que ellos mismos han solicitado en la programacion.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

- Incorporacion de las recomendaciones realizadas en la 1° Renovacion de la Acreditacién
- Revisién y seguimiento de la realizacién de practicas externas por parte del alumnado.
- Alto numero de convenios de practicas externas y elevada participacion.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

-Atencion, desarrollo e implementacién de herramientas para atender a las recomendaciones del Informe Externo de
la 2% Renovacién de la Acreditacion.

DIMENSION II. RECURSOS
Criterio 3. Recursos humanos y de apoyo

3.1. Personal académico

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
e Tablas de indicadores de profesorado

e Datos de participacion del profesorado en programas de evaluaciéon docente, formacién docente, innovacién
docente

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

SE APORTAN L S b Gl S Se han producido| Se han producido
EVIDENCIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES desviaciones ligeras desviaciones
S| NO desviaciones sustanciales

El personal académico es suficiente y dispone de la dedicacion
X adecuada para el desarrollo del programa formativo considerando las X

caracteristicas del Titulo (entre otros: nimero de estudiantes,
modalidades docentes).

El personal académico que imparte docencia en el Titulo retine el nivel

X de cualificacion académica requerido para el Titulo, dispone de la X
experiencia docente, investigadora y/o profesional adecuada, y es

coherente con los compromisos incluidos en la memoria verificada.

La actividad docente del profesorado se evalia, el profesorado
X actualiza su formacion docente y se implica en iniciativas de innovacién X
docente, teniendo en cuenta las caracteristicas del Titulo.

JUSTIFICACION

La Facultad de Biologia cuenta con un profesorado con experiencia académica e investigadora contrastadas, el cual
se encuentra muy bien cualificado, lo que permite cumplir con la planificacion y objetivos de las enseiianzas del
Grado en Biologia. Atendiendo a los indicadores de rendimiento del PDI por titulacion, publicados por el
Observatorio de la Calidad y el Rendimiento Académico de la USAL para el curso 2020-21 (el Gltimo sobre el que se
dispone de datos asignables a cada titulacion) en el Grado en Biologia participaron un total de 146 profesores de
los cuales 114 cuentan con vinculacién permanente, y fueron responsables de impartir el 86,29% de las horas. La
media de sexenios de investigacion entre el PDI que puede acceder a este reconocimiento en el Grado en Biologia
fue de 3,61 y la media de quinquenios de 4,50. El Informe Externo de la 2% Renovacion de la Acreditacion indica
que se debe monitorizar para futuros procesos de acreditacion la totalidad del PDI participante en la titulacién. La
publicacién de estos datos por parte de la USAL con informacién relativa al porcentaje de horas docentes y su
seguimiento a lo largo de los préoximos cursos permitira reflejar en los informes de seguimiento y renovacién de la
acreditacion la carga docente con respecto al alumnado de la titulacién y la valoracion de posibles necesidades.

Con relacion al Programa de Evaluacion de la Actividad Docente (DOCENTIA), los resultados publicados por la
Unidad de Evaluacion de la Calidad recogen el nimero de profesores que imparten docencia durante el curso
2020-21 y han sido evaluados. Los datos acumulados para el Grado en Biologia indican que un 88,36% del PDI ha
sido sometido a la evaluacion de su actividad docente con 24 profesores con calificaciéon Excelente y 36 profesores
con calificacion Muy favorable (de un total de 96 profesores evaluados).

El profesorado se asigna a las diferentes asignaturas desde los departamentos universitarios a los que estan
adscritas las mismas. El Equipo Decanal mantiene reuniones periddicas con los profesores de las diversas materias
para coordinar las actividades docentes planificadas en cada una de ellas, asi como para coordinar los contenidos de
las diferentes asignaturas. En estas reuniones se tienen en cuenta las opiniones manifestadas, tanto por los alumnos
como por los profesores, en las encuestas propias llevadas a cabo desde la comisién de calidad.

La USAL dispone de un Plan de Formacion Docente, en el que se ofertan cada afo distintos cursos para mejorar la
practica docente (https://iuce.usal.es/formacion/). Los profesores de la Facultad de Biologia participan de forma
numerosa en dichos cursos. Atendiendo a los resultados dados a conocer por la Unidad de Evaluacion de la Calidad

11


https://iuce.usal.es/formacion/

USAL. Autoinforme de Seguimiento Grado en Biologia

sobre la participacion de los docentes en el Grado en Biologia para el periodo 2012-2021 (la ultima para la que se
dispone de datos asignables al profesorado de la Facultad) durante el curso 2020-21 los profesores de la Facultad
de Biologia han realizado un total de 105 cursos. Por ultimo, la universidad dispone de un Plan de Ayudas a
Proyectos de Innovacién y Mejora Docente (http://formacionpermanente.usal.es/info/plan-de-innovacion-y-
mejora-docente/). Numerosos profesores con docencia en el Grado en Biologia participan en proyectos de
innovacién (23 proyectos en la convocatoria del curso 2020-21, la ultima para la que se dispone de datos
asignables al profesorado de la facultad). Atendiendo a los diferentes indicadores expuestos, se observa que la
excelente cualificacién del profesorado se mantiene con respecto a la primera renovacion de la acreditacién llevada
a cabo en 2014 y asi se valora por el Comité Evaluadore en la 2% Renovacion de la Acreditacion en 2021.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

-Excelente cualificacién del profesorado.

-Dedicacién del profesorado.

-Elevada participacién del profesorado en los planes de formacién docente.

-Participacion del profesorado de la facultad en proyectos de innovacién docente.

-Programa de evaluacion de la actividad docente (DOCENTIA) con resultados muy satisfactorios.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

-Seguimiento del nimero de PDI y de la carga docente del profesorado que imparte docencia en el Grado.

DIMENSION II. RECURSOS
Criterio 3. Recursos humanos y de apoyo

3.2. Recursos de apoyo para el aprendizaje

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
e Datos del personal de administracion y servicios implicado en el Titulo
¢ Datos de las instalaciones y servicios de apoyo al Titulo

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

-Encuestas del Observatorio de la calidad y el rendimiento académico sobre la satisfaccion de los estudiantes con el
programa formativo.

-Encuestas internas de la comisién de calidad a alumnos, profesores y PAS.

-Informe interno: Biblioteca Facultad de Biologia

SE APORTAN
EVIDENCIAS

SI | NO

CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

Se ha cumplido sin|
desviaciones

Se han producido
ligeras
desviaciones

Se han producido
desviaciones
sustanciales

El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es
suficiente y adecuado, teniendo en cuenta los compromisos y
caracteristicas del Titulo (entre otros: numero de estudiantes,
modalidades docentes presencial, semi presencial y a distancia).

X

Los recursos materiales e infraestructuras (entre otros: aulas,
bibliotecas, laboratorios) puestos al servicio del programa formativo son
suficientes y adecuados, teniendo en cuenta los compromisos y
caracteristicas del Titulo (entre otros: numero de estudiantes,
modalidades docentes) y cumplen, en su caso, las regulaciones en
materia de seguridad y medioambiente.

Los servicios de apoyo (entre otros: orientacion académica y
profesional, apoyo social) responden al proceso de ensefanza-
aprendizaje de los estudiantes, son accesibles y conocidos.

X

JUSTIFICACION

En cuanto al Personal de Administracién y Servicios el Grado en Biologia cuenta con 1 coordinador de conserjeria 'y
8 conserjes que atienden las conserjerias de los 3 edificios que conforman el centro; 1 secretaria del decano, 1
administrador de centro, 1 jefa de negociado y 2 administrativos en la secretaria del centro, 1 técnico de aulas de
informaética, 1 jefe de biblioteca y 3 técnicos. Este personal de apoyo es compartido con el Grado en Biotecnologia
y la Doble Titulacién en Biotecnologia y Farmacia.

Con relacién al grado de satisfaccién del PAS de los centros universitarios, en relacién con sus funciones en los
titulos de Grado y Master universitario que se imparten en el centro, los resultados de la Ultima encuesta realizada
(2020-21 bienal; participacion del 53,19%) muestra un grado de satisfaccion general alto (4,11/5) con la
informaciéon y comunicacién, los recursos disponibles y la gestidon y coordinacién. Este valor se encuentra por
encima de la media de la USAL (3,93/5). Por otro lado, en general, se valora satisfactoriamente la organizacion del
centro y las funciones desempeiadas en el mismo, aunque en algunos aspectos muy concretos se demanda
aumentar la comunicacién profesorado-conserijeria.

Los resultados de las encuestas de satisfaccion de los estudiantes con el Programa Formativo y los Servicios
Ofertados, con relacién a instalaciones, infraestructuras y plataforma virtual muestran una valoracién general muy
satisfactoria de los estudiantes del Grado en Biologia (curso 2021-22) (3,85/5) sobre la media de la USAL (3,88/5).
Todos los items evaluados muestran valores por encima de la media y superiores a la media de la USAL, destacando
la valoracién del servicio de limpieza (4,50), de los espacios y accesibilidad de la biblioteca y acceso a los recursos
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de la biblioteca digital (4,19) y el sistema de préstamo de libros (fisicos y electrénicos) (1,95/5) y recibiendo
valoraciones mas bajas (por debajo de la media de la USAL) los servicios de cafeteria (3,65/5) o de reprografia
(3,05/5), servicios no contemplados para este edificio de momento dentro de la concesidn que tiene la institucién
con las empresas adjudicatarias, y por lo tanto inexistentes (ya se ha mencionado anteriormente la salida a concurso
de la adjudicacion de la cafeteria para el curso 2022-23).

Para la imparticién del grado se cuenta con los espacios del aulario y del edificio Dioscérides, compartidos con el
Grado en Biotecnologia y la Doble Titulaciéon. Con el fin de mejorar los espacios destinados a la docencia y al
estudio dentro de la facultad, durante los meses de julio y agosto de 2019 se desarrollaron obras de adecuacion
que finalizaron en septiembre del mismo afio y que consistieron en el traslado de la ubicacion de la biblioteca desde
el aulario al edificio Dioscorides y la transformacion del espacio liberado en el aulario en dos aulas. Esta mejora en
las infraestructuras del centro ha permitido contar, desde el curso 2019-2020, con una biblioteca mas grande, que
oferta un mayor nimero de puestos de lectura, con 2 nuevas aulas adecuadamente equipadas y climatizadas y con
un hall mas espacioso y luminoso en el aulario que facilita la interaccién entre los estudiantes. Adicionalmente
durante el verano de 2021 se realizd una importante mejora de las dos aulas magnas del aulario con la instalacién
de equipo de climatizacién y renovacion de aire (una importante demanda del profesorado y alumnado que se ha
hecho méas importante durante la pandemia por COVID19 ante la necesidad de ventilar las aulas) y renovacion de
las luminarias. Finalmente, y ante la necesidad de adaptar la accesibilidad a las aulas del profesorado y
estudiantado, y de mejorar la iluminacién desde una perspectiva de eficiencia energética y calidad, durante el
verano de 2022 se procedié a cambiar las tarimas de todas las aulas del aulario asi como a la sustitucién de las
antiguas luminarias por tecnologia LED.

El aulario de Biologia cuenta con:

2 aulas con capacidad para 200 alumnos, 2 aulas con capacidad para 125 alumnos, 2 aulas con capacidad para 90
alumnos, 2 aulas nuevas con capacidad para 56 alumnos, 2 aulas con capacidad para 30 alumnos, Salén de grados
con capacidad para 50 alumnos, Sala de juntas con capacidad para 30 personas.

El edificio Dioscérides cuenta con:

1 aula con capacidad de 56 alumnos, 2 aulas con capacidad para 96 alumnos, 2 aulas con capacidad para 30
alumnos, 4 aulas de seminarios con capacidad para 20 alumnos, 1 aula “flexible” con capacidad para 20 alumnos, 2
aulas de informatica con 32 puestos cada una, 4 salas de tutorias, 1 sala de reuniones provista de un equipo para la
realizacion de videoconferencias, 1 sala de lectura con capacidad para 100 personas, 1 sala de juntas para 56
personas, 1 salon de actos para 300 personas y 1 biblioteca con 253 puestos de lectura.

En el edificio Departamental se cuenta también con una sala de seminarios (capacidad para 78 personas) y una
hemeroteca.

Todos estos espacios estan equipados de acuerdo con las exigencias del Espacio Europeo de Educacién Superior.
Ademas, se realiza una renovacion continuada de la infraestructura del centro y del material informatico empleado
en el centro. Esta actualizacion ha sido especialmente importante durante los cursos 2019-20 y 2020-21 con el fin
de adaptar las aulas y en general, los espacios de la facultad para posibilitar la docencia telematica y garantizar la
seguridad del personal. La situaciéon experimentada durante este periodo puso de manifiesto la necesidad de
adaptar las aulas del centro mediante la adquisicion e instalacion de equipamiento para una eventual situacién que
requiera una modalidad de docencia online o en streaming. Del mismo modo, los espacios del centro han sido
adaptados para cumplir con las medidas sanitarias vigentes mediante la instalacion y adquisicion de equipamiento
sanitario y de prevencion. Las aulas disponibles son empleadas a diario por multitud de grupos de los Grados en
Biologia y en Biotecnologia, y también para el desarrollo de la docencia de los masteres adscritos a la facultad.
Asimismo, otros espacios como el Salén de actos y Salén de grados son utilizados para otras actividades académicas
(jornadas cientificas, de divulgaciéon o de acogida; defensas de TFG, TFM vy tesis, proyectos, etc) por lo cual la
coordinacion tanto en el reparto para su ocupacion como en la gestidn de reservas de estos espacios a lo largo del
curso resulta complejo, aunque la excelente coordinacion entre el personal de conserijeria, el Equipo Decanal y los
coordinadores de los titulos permite que se realice de forma eficaz. Para la imparticion de las clases practicas
contamos en la actualidad con los siguientes laboratorios en el Edificio Departamental:

1 laboratorio de practicas con capacidad para 25 personas en el drea de Microbiologia, 1 laboratorio de practicas
con capacidad para 25 personas en el area de Genética, 2 laboratorios de practicas con capacidad para 25 personas
en el area de Fisiologia, 2 laboratorios de practicas con capacidad para 25 personas en el area de Bioquimica y 1
laboratorio de practicas con capacidad para 25 personas en el area de Biologia Celular (Fac.Medicina). Ademas, y
también para la imparticion de las clases practicas, se utilizan los laboratorios del edificio de Laboratorios Docentes
de la Universidad de Salamanca, de uso compartido con otras titulaciones. Dicho edificio cuenta con los siguientes
laboratorios:

1 laboratorio con capacidad para 55 personas especialmente disenado para las practicas de microscopia, 2
laboratorios con capacidad para 20 personas y 6 laboratorios con capacidad para 30 personas.

Para la imparticion de actividades practicas se cuenta con el edificio de Laboratorios Docentes y todo su
equipamiento actual, si bien para la correcta imparticion de todas las practicas se han previsto nuevas necesidades
de material inventariable que incremente y mejore el actual equipamiento. Por otro lado, el uso compartido de
estos laboratorios por diferentes facultades y titulaciones supone un alto grado de ocupaciéon de estos, con
dificultades crecientes para la programacion y coordinacion de las actividades practicas del grado.

Con relacion a los servicios de apoyo de los que dispone la universidad, los estudiantes del Grado de Biologia
son informados de su disponibilidad a través de las vias de comunicacién de la Biblioteca de la Facultad, de la
pagina Web institucional y de las Jornadas de Acogida celebradas al inicio de cada curso académico. La Biblioteca
de la Facultad de Biologia realiza una importante labor de difusién de informacién, divulgacién cientifica, en la
producciéon de nuevos soportes para la docencia, en la difusién de resultados de investigacion y de apoyo a la
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insercién laboral a través de servicios y actividades que estan recogidas en los informes internos de la Biblioteca
para cada curso académico incluidos en Alfresco (ACSUCyL).

La situacion experimentada durante la pandemia (cursos 2019-20 y 2020-21) puso de manifiesto la necesidad
de adaptar las aulas del centro mediante la adquisicién e instalacién de equipamiento para una eventual situacion
que requiera una modalidad de docencia online o en streaming. Del mismo modo, los espacios del centro debieron
adaptarse para cumplir con las medidas sanitarias vigentes mediante la instalacion y adquisicién de equipamiento
sanitario y de prevencién.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

-Infraestructuras para docencia.

-Renovacion periddica de infraestructura y material informatico.

-Dedicacién y buena disposiciéon del personal de administracion y servicios.

-Incremento y adecuacién de espacios para docencia y estudio.

-Mejora de equipamiento.

-Adaptacién de espacios para iluminacién eficiente energéticamente.

-Servicios de apoyo al aprendizaje accesibles a los estudiantes y grado de satisfaccion positivo del colectivo.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

-Aumentar la financiacidn para practicas.

-Racionalizacién de procesos administrativos e incorporacion a base de datos de la normativa universitaria.
-Promocién de los servicios de apoyo de la Universidad.

-Garantizar que el personal técnico de apoyo es suficiente.

-Adaptaciones y mejoras en algunas aulas: climatizacion.

-Eficiencia energética de los edificios (idoneidad de paneles solares)

DIMENSION Ill. RESULTADOS
Criterio 4. Resultados del programa formativo

4.1. Consecucion de los resultados de aprendizaje previstos

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
e Muestra de pruebas de evaluacion de las asignaturas
e Muestra de Trabajos Fin de Grado o Master
e Muestra de memorias de practicas externas

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

-Informes TFG

?—:E/ﬁgg\‘RTAN , S lip i s Se haq producido| Se han_prc?ducido
CIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES - ligeras desviaciones
Sl NO Cesiaces desviaciones sustanciales
Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados con la
adquisicion de competencias han sido analizados, satisfacen los
X objetivos del programa formativo, son coherentes con el perfil de X
egreso contemplado en la memoria verificada y se corresponden con el
nivel del MECES (Marco Espanol de Cualificaciones para la Educacion
Superior) de la titulacion.
X Las actividades formativas y su metodologia de ensefanza-aprendizaje X
son adecuadas para la adquisicién de las competencias previstas.
Los sistemas de evaluacion aplicados se corresponden con los
X comprometidos, se ajustan a los objetivos del programa formativo y X
permiten una valoracién adecuada de los resultados de aprendizaje.

JUSTIFICACION

Los objetivos formativos del programa se alcanzan con éxito y se corresponden con los establecidos en la memoria
verificada. Los resultados de aprendizaje alcanzados estan en consonancia con el nivel MECES 2. En la memoria del
titulo aprobada por la ANECA se recoge que cada asignatura contempla un proceso de evaluacién, que garantiza
que los estudiantes hayan adquirido los conocimientos, destrezas y habilidades planificados para cada una de ellas.
La distribuciéon de competencias y resultados de aprendizaje se encuentra recogida entre las diferentes asignaturas,
garantizdndose la existencia de una planificacion adecuada para constatar la adquisicion de las competencias por
parte de los estudiantes.

Cada asignatura del plan de estudios contempla su sistema de evaluacion y sélo se han realizado pequefios
cambios sobre los sistemas de evaluacion previstos. El calendario de las pruebas de peso se planifica desde el
Decanato de la Facultad en colaboracién con los estudiantes, tomando como base el calendario académico
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad. Dicha planificacién es aprobada por la Junta de Facultad y
se publica en la guia académica antes de comenzar el periodo de matriculacién, asi como en la pagina web de la
Facultad.

A pesar de las reuniones mantenidas con los delegados y profesores, de los consensos alcanzados y de la
difusion realizada, se han recibido algunas quejas por parte de los estudiantes en relacién con el sistema de
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evaluacién: Consideran que en la mayor parte de las asignaturas hay una prueba de peso que contabiliza
demasiado en la nota final de las mismas. Se piden muchos trabajos con una escasa valoracién en la nota final. En
general, su queja es que no hay una verdadera evaluacién continua y el solapamiento de tareas y de explicacion de
contenidos tedricos al final del curso. La Facultad ha hecho un esfuerzo para valorar y tratar de solucionar todos
estos problemas. Consideramos que algunos tienen dificil solucién, ya que, debido al elevado nimero de
estudiantes por grupo, es muy dificil realizar una adecuada evaluacién continua. En cualquier caso, los criterios de
evaluacién y las calificaciones se han clarificado, y se ha mejorado el problema del solapamiento de tareas y su
acumulacién al final del curso mediante la planificacion de las distintas actividades entre todos los profesores
antes del inicio del curso académico.

En el curso 2015-2016 se desarrollé e implantd una rabrica de evaluacion de los Trabajos Fin de Grado que
ha facilitado y mejorado la transparencia en el proceso de evaluacién de los diferentes criterios sometidos a
valoracion por parte de los tribunales responsables. A través de la figura de coordinador del “practicum” se
pretende potenciar aquellos aspectos relacionados con la busqueda activa de convenios de colaboracién con
empresas y empleadores que permita aumentar la oferta de practicas externas.

La Comisién de Docencia del centro se encarga de la resolucién de las reclamaciones que presentan los
estudiantes por la calificacion obtenida en las asignaturas. Durante el curso 2021-22 se ha presentado 1
reclamacién de calificacién de Trabajo Fin de Grado.

Se considera que tanto las actividades formativas como la metodologia ensefianza-aprendizaje son
adecuadas para garantizar la adquisicion de competencias establecidas y que los resultados de aprendizaje
alcanzados por los estudiantes satisfacen el nivel 2 del Marco Espaiol de Cualificaciones para la Educacion
Superior, nivel de Grado.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

-Planificacién de tareas y actividades.

-Clarificacion de criterios de evaluacién.

-Seguimiento de los procesos de evaluacién de las asignaturas.
-Resultados satisfactorios de aprendizaje alcanzados por los estudiantes.
-Coordinadora de “practicum”

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA
-Reduccién del nimero de alumnos por grupo para facilitar la evaluacién continua.

-Incrementar la financiacién para practicas.
-Potenciar la busqueda y aumentar la oferta de convenios de practicas externas.

DIMENSION Ill. RESULTADOS
Criterio 4. Resultados del programa formativo

4.2. Evolucion de los indicadores del Titulo

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
e Estadisticas de egresados por curso académico
e Tasas de rendimiento, graduacion, eficiencia, abandono

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

SE APORTAN , S ip @il ot Se han producido| Se han producido
EVIDENCIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES e ligeras desviaciones
Sl NO desviaciones sustanciales

La evolucion de los indicadores de nuevo ingreso y las tasas de
X rendimiento, de abandono, de graduacién y de eficiencia del Titulo son | X
coherentes con la memoria verificada.

Los indicadores reflejan resultados congruentes con la gestion y los
X recursos puestos a disposicion del Titulo, y adecuados al dmbito | X
tematico y a las demandas sociales de su entorno.

JUSTIFICACION

Segun los datos del Observatorio de la Calidad y el Rendimiento Académico, durante el periodo evaluado en la 2°
renovacion de la acreditacidon (2014-2020) se graduaron en Biologia un total de 814 estudiantes (media de 135),
307 hombres y 507 mujeres, con una nota media de 7,13. En el curso 2021-22 el nimero total de estudiantes
matriculados en el Grado en Biologia fue de 751 (296 hombres y 444 mujeres).

En el curso 2021-22 los resultados académicos son satisfactorios en la mayor parte de las 50 asignaturas
impartidas, alcanzando en su mayoria una tasa de éxito por encima del 70% a excepcién de 7 asignaturas que se
mantuvieron entre el 50 y el 69%.

Para el curso 2020-21 (ultimo para el que hay datos generales disponibles) la tasa de éxito fue del 79,04%
(créditos superados/créditos presentados) y la tasa de rendimiento (créditos superados/créditos matriculados) del
71,49%.

Por su parte, la tasa de evaluaciéon global para la titulacién (relacion porcentual entre el nimero de créditos
presentados y el nimero de créditos matriculados) fue del 90,44% para el curso 2020-21 y la tasa de abandono
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(porcentaje de alumnos de una cohorte de entrada que, sin finalizar los estudios, no se matriculan en los dos cursos
siguientes al curso de inicio) se situd en el 9,88% en 2019-20 (ultimo curso para el que existen datos disponibles).

Los resultados de la tasa de graduacién (porcentaje de alumnos de una cohorte de entrada que finalizan
estudios en los afios previstos de duracién del titulo o en un afio mas) fueron del 67,04% para la cohorte 2016-
2017 (dltimo dato disponible), valor que se sitia por encima del previsto en la memoria de verificacién. Por su
parte, la tasa de eficiencia (relacién porcentual entre el n° de créditos de los que debieron matricularse los alumnos
de una cohorte de graduacién, segun el plan de estudios, y el n° de créditos de los que efectivamente se han
matriculado) ha alcanzado el valor de 91,08% en el curso 2020-21 (ultimo para el que hay datos disponibles)
superando también la tasa prevista en la memoria de verificacion.

Por tanto, la evolucién de los indicadores de nuevo ingreso y las tasas de rendimiento, de abandono,
graduacion y de eficiencia del titulo son coherentes con la memoria verificada. Ademas, los indicadores reflejan
resultados congruentes con la gestion y los recursos puestos a disposicién del titulo y son adecuados tanto al
ambito tematico como a las demandas sociales de su entorno.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

-Tasas de rendimiento y de éxito mejores que las previstas en la memoria de verificacion.
-Tasas de graduacion y de eficiencia mejores que las previstas en la memoria de verificacién.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

DIMENSION Ill. RESULTADOS
Criterio 4. Resultados del programa formativo

4.3. Insercion laboral

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
e Estudios de insercion laboral

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

SE APORTAN , Se b o o Se han producido| Se han producido
EVIDENCIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES ha cumplido ligeras desviaciones
Sl NO desviaciones sustanciales

Los valores de los indicadores de insercién laboral de los egresados del
X Titulo son coherentes con el contexto socioeconémico y profesional del X
Titulo.

JUSTIFICACION

El Informe de empleabilidad de los egresados del Grado en Biologia mas reciente, correspondiente a la promocién
2017-2018, elaborado por la Unidad de Evaluacion de la Calidad y publicado en 2021, se basa en una encuesta
realizada a una muestra de 45 personas (de una poblacion de 137) con un porcentaje de respuesta del 32,85%.

En cuanto al perfil de los encuestados que responde, mas de un 60% reside en Castillay Ledn, un 80% ha
estudiado exclusivamente en la USAL, un 93% no participéd en programas de movilidad y la mayoria (84%) no
trabaj6é antes de finalizar los estudios. En cuanto a la situacién una vez finalizados los estudios de Grado, un
62,79% trabaja en la actualidad y un 23,26% no trabaja en la actualidad, pero ha trabajado en algin momento.

De forma mayoritaria sefialan que buscaron trabajo relacionado con su titulacién universitaria y lo
encontraron (75,76%). Consideran que las tareas que realizan o realizaron estan relacionadas con su Titulacion
(3,88/5 frente a media USAL 3,67/5).

El tiempo necesario para encontrar empleo fue de entre 1 y 2 afios para la mitad de los encuestados. Un 30,30%
encontré trabajo a través de las practicas externas realizadas durante sus estudios (valor muy por encima de la
media de la USAL de 9,43%), un 15,15% por contactos personales o familiares, un 12,12% en oposiciones o
concursos publicos y el mismo porcentaje a través de servicios publicos de empleo. El 87,88%% tiene un empleo a
tiempo completo. Atendiendo al tipo de contrato, el 30,30% trabaja por cuenta ajena temporal y un 18,18% trabaja
por cuenta ajena indefinido. Es significativo que un 36,30,6% trabaja como becario, en practicas o en formacién. En
relaciéon con el salario percibido, el 67% recibe un salario anual bruto por debajo de los 18.000€ y el resto por
encima hasta los 40.000€. Finalmente, los egresados se encuentran satisfechos con el trabajo (3,66/5) y en general
con los conocimientos obtenidos en la Titulacion en cuanto a su utilidad para su actual/dltimo empleo (3,41/5).

El Informe Externo de la 2% Renovacién de la Acreditacién indica que, aunque los valores de insercién laboral del
titulo son mejorables se consideran coherentes con el contexto socioeconémico y profesional del titulo.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

-Satisfaccion de los egresados con el trabajo

-Puesta en marcha de programa propio para el seguimiento de los egresados de la Facultad de Biologia.
PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

-Informacién actualizada sobre insercion laboral de los egresados.

-Bajo nimero de egresados que contestan a las encuestas de insercion laboral.
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DIMENSION Ill. RESULTADOS
Criterio 4. Resultados del programa formativo

4.4. Satisfaccion de los agentes implicados

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:

e Estudios de satisfaccion de estudiantes, egresados, profesorado, personal de administracion y servicios,
empleadores.

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

SE APORTAN , Sz b Gl s Se han producido| Se han producido
EVIDENCIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES ha cumplido. ligeras desviaciones
Sl NO desviaciones sustanciales

La satisfaccion de los estudiantes, de los egresados, del profesorado vy,
X en su caso, el personal de apoyo a la docencia, asi como de otros grupos X

de interés, ha sido analizada, se demuestra adecuada y, en su caso, se
adoptan medidas para su mejora.

JUSTIFICACION

Como ya se ha mencionado en apartados anteriores, la Universidad de Salamanca realiza una encuesta telematica
sobre la satisfaccion de los estudiantes con la calidad del programa formativo y los servicios prestados. En el curso
2021-22, la completaron un total de 238 estudiantes de Biologia (un 31,65% de los 752 invitados). Todos los
blogues principales, incluyendo la valoracion del plan de estudios y su estructura (3,05/5), la organizacion de la
ensefanza (3,25/5), el proceso de ensefianza-aprendizaje (3,40/5), las instalaciones, infraestructuras y plataforma
virtual (3,74/5) asi como la atencién al estudiante (3,16/5) se encuentran en la media de la universidad, y el grado
de satisfaccién es alto en el Grado en Biologia.

Del mismo modo, desde la Unidad de Evaluaciéon de la Calidad se lleva a cabo, bienalmente, una encuesta
telematica de satisfaccion de los alumnos con la actividad docente del profesorado. En el curso 2020-21 para el
Grado en Biologia los resultados son satisfactorios, en conjunto, para todas las asignaturas. Las respuestas para
todos los items se sittian sobre o por encima de 4 (sobre 5), destacando la accesibilidad del profesorado (4,27/5), la
capacidad de resolucion de dudas y orientacion a los estudiantes (4,27/5) y la claridad en la explicacién (4,14/5).
Ello muestra que el grado de satisfaccidn de los estudiantes con la calidad de la ensefianza y el profesorado es muy
alto.

Un total de 80 estudiantes del Grado en Biologia realizaron practicas externas en el curso 2021-22. La valoracién
de los estudiantes de la Oferta de practicas externas es de 2,70/5, valores sobre la media de la USAL. Las encuestas
internas realizadas entre los estudiantes que han llevado a cabo practicas externas reflejan que se encuentran
satisfechos con esta actividad. Ademas, en las memorias de practicas realizan en general una reflexién positiva
sobre este periodo formativo y la practica totalidad del alumnado recomienda la realizacién de las practicas
considerandolas un complemento muy importante en su formacion (resultados disponibles en Alfresco (ACSUCyL).
Respecto al Programa de Accién Tutorial de la Facultad de Biologia las encuestas de satisfaccion realizadas por el
Equipo Decanal a los alumnos-tutores (conjunta para Biologia y Biotecnologia) durante el curso 2021-22 reflejan
que la mayoria lo considera una buena experiencia y mayoritariamente recomendarian a otros compaferos su
participacién como alumnos-tutores. Los informes sobre el Programa de Accidn Tutorial se encuentran disponibles
en la plataforma Alfresco (ACSUCyL).

Con relacién a los egresados, el informe de insercién laboral de los egresados del Grado en Biotecnologia
correspondiente a la promocion 2017-18 y su situacion en 2021 muestra que, en general, se encuentran
satisfechos con el trabajo realizado (3,66/5) y en general con los conocimientos obtenidos en la Titulacién en
cuanto a su utilidad para su actual/ultimo empleo (3,41/5). Todos los valores de los items analizados se encuentran
por encima de 3 (sobre 5) y estan sobre la media de la USAL.

La Unidad de Evaluacién de la Calidad lleva a cabo, bienalmente, una encuesta de satisfaccién del Personal Docente
e Investigador con la calidad del programa formativo y los servicios ofertados. Los resultados correspondientes al
curso 2020-21, con una participaciéon del 69,9% en el Grado en Biologia (93 de 133 invitados) reflejan que el grado
de satisfaccién general es alto, en relaciéon con la organizacion de la docencia, la actividad docente, y los recursos
disponibles, siendo la valoracion general de 4,28/5 para la titulacion (media USAL 4,16/5). Todos los items
valorados obtuvieron una puntuacién superior o sobre la media de la USAL, excepto el item que valora si los
estudiantes ingresan con buena formacion que alcanzé un 2,93/5 (media USAL 3,09/5).

Con relacién al grado de satisfaccién del Personal de Administracion y Servicios de los centros universitarios, en
relacion con sus funciones en los titulos de Grado y Master universitario que se imparten en el centro, los
resultados de la Ultima encuesta realizada (2020-21; participacion del 53,19%) muestra un grado de satisfaccion
general alto (4,11/5) con la informacion y comunicacion, los recursos disponibles y la gestidon y coordinacion. Este
valor se encuentra por encima de la media de la USAL (3,93/5). Por otro lado, en general, se valora
satisfactoriamente la organizacién del centro y las funciones desempefadas en el mismo.

Por otra parte, la Comisidon de calidad mantiene periédicamente reuniones con los delegados de curso y con los
estudiantes representantes en distintas comisiones. En ellas se han puesto de manifiesto que hay problemas en
algunas asignaturas en relacién con la organizacién y coordinacién del profesorado. Para subsanar dichos
problemas se ha informado a todos los profesores afectados. Se realizard un seguimiento de estas incidencias. El
Informe Externo de la 2% renovacidn de la acreditacién valora positivamente el alto grado de satisfaccién de los
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agentes implicados (estudiantes, PDI y PAS) pero recomienda el seguimiento de algunos items con valoraciones
medias o bajas relacionados con la actividad docente que seran tenidos en cuenta a lo largo de los siguientes

Cursos.

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

-Aplicacién de encuestas institucionales (alumnos, PDI, PAS).
-Reuniones de la Comision de Calidad con los estudiantes.
-Reuniones de coordinacion del profesorado.

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

-Baja respuesta de los estudiantes a las encuestas. Incentivar la participacion en las mismas.

DIMENSION Ill. RESULTADOS
Criterio 4. Resultados del programa formativo

4.5. Proyeccion exterior del Titulo

EVIDENCIAS CLAVE A CONSIDERAR:
e Convenios de movilidad de estudiantes y profesores
e Datos de programas de movilidad de estudiantes y profesores

OTRAS EVIDENCIAS CONSIDERADAS:

SE APORTAN , Selipanpiosh Se har} producido| Se han'prc?ducido
EVIDENCIAS | CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES . ligeras desviaciones
Sl NO e yiaciopes desviaciones sustanciales
Los estudiantes participan en programas de movilidad desplazandose a
X otras universidades nacionales o internacionales, y el Titulo recibe X
estudiantes procedentes de otras universidades, en coherencia con las
previsiones de la memoria verificada y las caracteristicas del Titulo.
El profesorado y, en su caso, el personal de apoyo a la docencia,
participa en programas de movilidad, desplazandose a impartir docencia X
a otras universidades nacionales e internacionales y profesores
procedentes de otras universidades imparten docencia en el Titulo.
X El Titulo mantiene convenios de colaboracion con instituciones X
nacionales e internacionales.

JUSTIFICACION

La Facultad de Biologia cuenta con un coordinador de movilidad internacional y otro coordinador de movilidad
nacional que realizan una excelente labor y fomentan la participacion de los estudiantes en dichos programas. La
Facultad de Biologia establecié, desde el curso académico 2011-12, que los estudiantes deben tener superado el
100% de los créditos de 1° y 2° curso como requisito para poder solicitar la movilidad a partir de su tercer aifo de
estudios. La Facultad de Biologia cuenta actualmente con acuerdos bilaterales ERASMUS y de intercambio, para los
alumnos del Grado en Biologia, con 39 universidades/centros de 13 paises europeos. En conjunto, se cuenta con
aproximadamente 80 plazas de movilidad ERASMUS disponibles cada afo para el Grado en Biologia. Ademas, hasta
ahora hemos recibido alumnos de diferentes paises fuera de la Unién Europea, como EEUU vy diversos paises
iberoamericanos, en el marco de convenios establecidos entre la Universidad de Salamanca y distintas
universidades de Iberoamérica. Se espera seguir manteniendo dichas colaboraciones, asi como establecer nuevos
convenios de colaboracién que permitan abordar programas interuniversitarios en los estudios del Grado en
Biologia y que constituyen un aspecto importante a potenciar dentro del EEES.

Durante el curso 2021-22, 17 estudiantes del Grado en Biologia realizaron estancias en el extranjero dentro del
programa ERASMUS y ningln alumno realizé por el programa de intercambio. Ademas, las titulaciones impartidas
en la Facultad de Biologia recibieron a 7 estudiantes extranjeros por el programa ERASMUS y ninguno por el
programa de intercambio. En relacidon con el programa SICUE 9 estudiantes del Grado en Biologia realizaron
estancias en otras universidades espafiolas y se recibieron 11 alumnos dentro del mismo programa. El profesorado
de la Facultad de Biologia no participé en programas de movilidad durante el curso 2021-22.

El coordinador de movilidad de la Facultad de Biologia realiza anualmente una encuesta de satisfaccién anénima y
voluntaria a los estudiantes participantes en el programa ERASMUS tanto entrantes como salientes. La valoracién
que realizan los estudiantes sobre el programa en los cursos 2020-21 y 2021-22 es satisfactoria, considerando la
estancia una actividad formativa interesante, que mejora sus competencias lingliisticas y facilita la movilidad futura.
Para los salientes debe incrementarse la ayuda en la elaboracién de los acuerdos de estudios; y para los entrantes,
mejorar la ayuda dispensada, para favorecer su adaptacién a la facultad. Durante el curso 2020-21 los alumnos,
tanto entrantes como salientes, del programa ERASMUS reportaron en la encuesta de satisfacciéon realizada por el
centro que la situacion generada por la COVID19 habia afectado en mayor o menor medida a su experiencia
ERASMUS. Concretamente, los estudiantes ERASMUS salientes sefialan mayoritariamente (55,6%) un impacto alto
de la COVID19 en su experiencia ERASMUS. Es importante mencionar que, en el curso 2020-21 en general para la
Facultad de Biologia, hubo 18 renuncias de estudiantes ERASMUS salientes y 15 cancelaciones de estudiantes
ERASMUS entrantes debido a la situacién generada por la pandemia del COVID-19. Durante el curso 2021-22 no
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se produjeron cancelaciones asociadas a esta problematica, aunque todavia se reportan impactos de la pandemia en
el desarrollo de la experiencia ERASMUS por parte del alumnado. Los informes internos sobre el programa
ERASMUS asi como las encuestas de satisfaccion realizadas a alumnos entrantes y salientes se encuentran
disponibles en Alfresco (ACSUCyL).

PUNTOS FUERTES / BUENAS PRACTICAS

-Coordinadores de movilidad Internacional y Nacional.

-Elevado nimero de convenios suscritos.

-Agilidad administrativa y excelente labor de los coordinadores de programas de movilidad.
-Flexibilidad en el reconocimiento de materias por parte de la Facultad.

-Valoracion interna del grado de satisfaccion de estudiantes ERASMUS

PUNTOS DEBILES / AREAS DE MEJORA

-Financiacién en los programas de movilidad.

-Falta de informacion sobre la movilidad del profesorado del centro.

-Seguir mejorando la oferta de oportunidades de movilidad.

-Promover la participacion del estudiantado y del profesorado en los programas de movilidad.
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PLAN DE MEJORA

REVISION DE LAS ACCIONES DE MEJORA DESARROLLADAS A INICIATIVA PROPIA O
ATENDIENDO A LAS RECOMENDACIONES DE INFORMES EXTERNOS

Incluir aqui dos tipos de acciones de mejora: a) las que han surgido en los autoinformes que ha elaborado y ha implantado el Titulo
a iniciativa propia y b) las que han surgido en los informes externos (de verifica, modifica, seguimiento y renovacion de la
acreditacion) de la ACSUCYyL. En este Ultimo caso se aportaria una explicacion detallada que justifique lo que se ha dicho en el
subcriterio 2.3. Evolucién del Titulo.

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA - 1
DENOMINACION: Coordinacién de actividades académicas

FECHA DE LA PROPUESTA: Curso 2010-11 | FECHA DE SU CONCLUSION: Continuo
IMPLANTACION
GRADO DE CONSECUCION: [ COMPLETADA [XIENMARCHA [ NO
INICIADA

JUSTIFICACION DE LA IMPLANTACION (facilidades/ dificultades, motivos o razones que han influido):
No genera grandes dificultades para su implantacién, aunque es necesario que profesores y alumnos cumplan los
acuerdos adoptados en las reuniones de coordinacién.

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):
Elevado beneficio para la planificacién docente.

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA - 2

DENOMINACION: Coordinacién de contenidos entre las diferentes asignaturas.

FECHA DE LA PROPUESTA: Curso 2010-11 | FECHA DE SU CONCLUSION: Continuo
IMPLANTACION
GRADO DE CONSECUCION: [ ] COMPLETADA X EN MARCHA ] NO
INICIADA

JUSTIFICACION DE LA IMPLANTACION (facilidades/ dificultades, motivos o razones que han influido):

No genera grandes dificultades para su implantacidn, aunque son necesarias una colaboracién activa y una
adecuada comunicacién entre profesores, alumnos y el coordinador del grado y la aceptacién de los acuerdos
alcanzados.

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):
Elevado beneficio para evitar solapamiento de contenidos y optimizar la formacion.

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA - 3

DENOMINACION: Incremento de la dotacion econdmica para practicas.

FECHA DE LA PROPUESTA: Curso 2010-11 | FECHA DE SU CONCLUSION: Continuo.
IMPLANTACION
GRADO DE CONSECUCION: [J COMPLETADA X EN MARCHA ] NO
INICIADA

JUSTIFICACION DE LA IMPLANTACION (facilidades/ dificultades, motivos o razones que han influido):
Notable dificultad debido a las actuales limitaciones presupuestarias y a la ausencia de programas con este
objetivo.

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):
Elevado beneficio para la docencia y resultados del aprendizaje.

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA - 4

DENOMINACION: Programa de alumnos-tutores.
FECHA DE LA PROPUESTA: 2016-17 | FECHA DE SU CONCLUSION: Continuo

IMPLANTACION
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GRADO DE CONSECUCION: [l COMPLETADA  [XIENMARCHA [ NO
INICIADA

JUSTIFICACION DE LA IMPLANTACION (facilidades/ dificultades, motivos o razones que han influido):

Facilidad gracias a los alumnos tutores presentados de forma voluntaria para participar en la actividad, que

aumenta cada curso. Dificultad debido a la baja participacion en el programa de los alumnos tutelados.

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):
Alumnos-tutores muy satisfechos con la experiencia. Nimero de alumnos-tutores en aumento.

El Plan de Accidn Tutorial les resulta mas atractivo desde que sus compaiieros actian como tutores y no solo
acceden a él en primero, sino que luego participan ellos mismos tutorizando a nuevos companeros en sucesivos
Cursos.

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA - 5
DENOMINACION: Plan de actividades extracurriculares.

FECHA DE LA PROPUESTA: Curso 2016-17 | FECHA DE SU CONCLUSION: Continuo
IMPLANTACION
GRADO DE CONSECUCION: [ COMPLETADA [XIENMARCHA [ NO
INICIADA

JUSTIFICACION DE LA IMPLANTACION (facilidades/ dificultades, motivos o razones que han influido):
Facilidad por el alto grado de Implicacién del jefe de biblioteca, del Equipo Decanal y asociaciones de estudiantes
y los servicios del SIPPE. Dificultad por la alta ocupacion de los estudiantes y su escasa participacién continuada.

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):

Alto grado de satisfaccion de los estudiantes y demanda de actividades cada curso académico. Gran interés por
parte de las personas participantes. Repercusidn de las actividades en la mejora de la empleabilidad de los
estudiantes.

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA - 6

DENOMINACION: Adecuacién de la mejora de espacios para la docencia y el estudio.

FECHA DE LA PROPUESTA: Curso 2018-19 | FECHA DE SU CONCLUSION: continuo
IMPLANTACION

] NO
GRADO DE CONSECUCION: ] COMPLETADA  XIEN MARCHA  INICIADA

JUSTIFICACION DE LA IMPLANTACION (facilidades/ dificultades, motivos o razones que han influido):

Mejorar espacios esenciales de la Facultad de Biologia como la biblioteca y el hall del aulario (completado en el
curso 2019-20): Traslado de la ubicacién de la biblioteca desde el aulario al edificio Dioscérides donde constituye
un espacio mas amplio con mayor nimero de puestos de lectura. Transformacion del espacio que ocupaba la
biblioteca en el aulario en dos aulas adecuadamente equipadas y climatizadas, y conversién del hall del aulario en
una zona mas espaciosa y luminosa que facilita la interaccién entre estudiantes.

Renovacién de las aulas magnas del aulario (completado en 2020-21): instalacion de aire acondicionado y
ventilacién, cambio de luminarias LED.

Mejora de la accesibilidad a las aulas e iluminacién aulario (completado en 2021-22): instalacién de nuevas tarimas
y luminarias LED.

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):
Mejora de los Recursos de apoyo para el aprendizaje.
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IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA - 7

DENOMINACION: Curso en la plataforma Studium para el profesorado de la Facultad de Biologia
FECHA DE LA PROPUESTA: Curso 2020-21 | FECHA DE SU CONCLUSION: continuo

IMPLANTACION

] NO
GRADO DE CONSECUCION: [ ] COMPLETADA X EN MARCHA INICIADA
JUSTIFICACION DE LA IMPLANTACION (facilidades/ dificultades, motivos o razones que han influido): Crear el
curso en el Campus Virtual Studium, afiadir a todo el profesorado (adscrito y no adscrito) como participante y
dotar de contenido las diferentes secciones de interés.
Facilitar a todo el profesorado de la Facultad de Biologia el acceso a materiales relacionados con la docencia en
diferentes escenarios (documentacion, protocolos, videos y tutoriales para docencia online, etc) y proporcionar
una via alternativa de comunicacidn y participacion a través de foros y/o documentos colaborativos.

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):
Mejora de los Recursos de apoyo para el aprendizaje.

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA - 8
DENOMINACION: Adaptacién de espacios para la docencia online

FECHA DE LA PROPUESTA: Curso 2020-21 | FECHA DE SU CONCLUSION: 2020-21
IMPLANTACION

U NO
GRADO DE CONSECUCION: Xl COMPLETADA [ ]ENMARCHA  INICIADA

JUSTIFICACION DE LA IMPLANTACION (facilidades/ dificultades, motivos o razones que han influido): Adaptar
y equipar las aulas y espacios destinados a la docencia para un eventual escenario de docencia online o docencia
en streaming. Adquisicién e instalaciéon en aulas y espacios de equipos que integran funciones de micréfono y
camara adecuados para la docencia impartida en la facultad.

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):
Mejora de los Recursos de apoyo para el aprendizaje.

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA - 9

DENOMINACION: Adaptacién de espacios con medidas sanitarias
FECHA DE LA PROPUESTA: Curso 2020-21 | FECHA DE SU CONCLUSION: 2021-22

IMPLANTACION

L] NO
GRADO DE CONSECUCION: X] COMPLETADA [ ] EN MARCHA INICIADA
JUSTIFICACION DE LA IMPLANTACION (facilidades/ dificultades, motivos o razones que han influido):
Prevenciéon COVID19. Se adquirieron e instalaron equipos de proteccion (pantallas antisalpicaduras), mamparas,
dispensadores de gel hidroalcohdlico, botes rociadores, gel y liquido desinfectante de superficies, papel y bayetas
limpiadoras, medidores de temperatura, paneles, carteleria y sefializacién horizontal. Termémetros y medidores de
COo.

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):
Mejora de los Recursos de apoyo para el aprendizaje.
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PROPUESTA DE NUEVAS ACCIONES DE MEJORA

Incluir aqui aquellas acciones de mejora que se derivan de los puntos débiles y puntos fuertes indicados en este Autoinforme.

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA - 1
DENOMINACION: Renovacién y actualizacion pagina web del centro

FECHA DE LA PROPUESTA: Curso 2020-21 | FECHA DE SU CONCLUSION: continuo
IMPLANTACION

U NO
GRADO DE CONSECUCION: ] COMPLETADA  [X] EN MARCHA  INICIADA

JUSTIFICACION DE LA IMPLANTACION (facilidades/ dificultades, motivos o razones que han influido):
Renovacion de la pagina web: actualizacién de disefio, organizacién y contenidos. Adaptacion para mejorar acceso
y la navegacion en la misma desde diferentes dispositivos (completado 2020-21).

Adaptacion de los contenidos en lengua inglesa (En marcha)

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):
Mejora de los Recursos de apoyo para el aprendizaje.

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA - 2
DENOMINACION: Programa piloto de seguimiento de la empleabilidad de los egresados

FECHA DE LA PROPUESTA: Curso 2021-22 | FECHA DE SU CONCLUSION: continuo
IMPLANTACION

Y NO
GRADO DE CONSECUCION: [] COMPLETADA [ JENMARCHA  INICIADA

JUSTIFICACION DE LA IMPLANTACION (facilidades/ dificultades, motivos o razones que han influido):

Ante la reducida participacion de los egresados en las encuestas realizadas por la USAL para el seguimiento de la
empleabilidad se pretende implantar un programa piloto de seguimiento de los egresados contando con su
participacion, de forma voluntaria desde el Ultimo curso de la titulacién. Para ello se enviaran encuestas a través
del correo de la Comisién de calidad dirigidas a las direcciones de correo personales (mas empleadas tras la
finalizacion del grado) con el fin de recabar informacion procedente de un mayor nimero de egresados
participantes.

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):
Mejora de la informacién relacionada con 4.2 Evolucién de los indicadores del titulo y 4.3 Insercién laboral.
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INDICADORES Y EVIDENCIAS

Indicadores y evidencias, abarcando el periodo objeto de evaluacién

Subcriterios
donde aplica

e Memoria verificada
e Documentacién del Sistema de Garantia Interno de Calidad (SGIC)

Todos

e Referentes externos utilizados para el disefo y la actualizacion del Titulo (entre otros: libros
blancos, 6rdenes reguladoras, estudios de prospectiva, participacion de profesionales).
o Tabla de estudiantes totales por curso académico y porcentaje de hombres/mujeres.

1.1. Vigencia del interés
académico, cientifico y profesiona
del Titulo

e Tablas de indicadores de nuevo ingreso en el Titulo por curso académico:
—  Plazas ofertadas
—  Estudiantes matriculados
—  Relacién oferta/demanda
—  Nota de corte en pruebas de acceso
—  Nota media de acceso
—  Porcentaje de matriculados por vias de acceso
—  Porcentaje de matriculados por procedencia geografica: misma provincia, otras
provincias de Castilla y Ledn, otras comunidades auténomas y otros paises

o Datos de la aplicacion de la normativa académica:
—  Permanencia
—  Reconocimiento
—  Planificacién docente
—  Coordinacion docente
—  Practicas externas
—  Movilidad
—  Ensu caso, programas especiales: titulos dobles, cursos de adaptacion
—  En su caso, complementos formativos (master)

1.2. Implantacion y gestién
académica del programa
formativo

o Pagina web institucional del Titulo
o Guias docentes

2.1. Informacién publica del Titulo

e Manual de calidad
o Actuaciones de la comisién de calidad

2.2. Sistema de garantia
interna de calidad (SGIC)

o Autoinformes de evaluacion y planes de mejora
o Informes de evaluacion externa

2.3. Evolucioén del Titulo a partir
de los informes de evaluacion
externa

e Tablas de indicadores de profesorado:

—  Por curso académico, categoria (totales y porcentaje), doctores (totales y porcentaje)
y horas impartidas (total y porcentaje)

—  Por curso académico: identificacion, categoria, area, departamento, cursos en que
imparte docencia, formacién académica (titulacion, doctor), acreditaciones,
quinquenios, sexenios (total y fecha del dltimo), cursos impartidos, horas impartidas
(total y porcentaje sobre su docencia)

o Datos de participacién del profesorado en programas de evaluacién docente, formacion
docente, innovacién docente

3.1. Personal académico

o Datos del personal de administracién y servicios implicado en el Titulo
o Datos de las instalaciones y servicios de apoyo al Titulo

3.2. Recursos de apoyo para el
aprendizaje

o Muestra de pruebas de evaluacion de las asignaturas
o Muestra de Trabajos Fin de Grado / Master
® Muestra de memorias de practicas externas

4.1. Consecucion de los resultados
de aprendizaje previstos

o Estadisticas de egresados por curso académico
e Tasas de rendimiento, graduacion, eficiencia, abandono

4.2. Evolucion de los indicadores
del Titulo

o Estudios de insercion laboral de egresados

4.3. Insercién laboral

o Estudios de satisfaccidn de estudiantes, egresados, profesorado, personal de administraciéon y
servicios, empleadores

4.4, Satisfaccién de los agentes
implicados

e Convenios de movilidad de estudiantes y profesores.
o Datos de programas de movilidad de estudiantes y profesores

4.5. Proyeccién exterior del Titulo
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